
Medlemskveld 1.11.2006 kl 18.30-21.30

Colin ønsket velkommen. Tor Inge, Rune, Tøger og Magnus hadde innlegg. 
Deretter ble de 18 frammøtte delt inn i grupper, som ble bedt om å finne fram til de 
5 viktigste tingene klubben bør prioritere den nærmeste tiden. 

Oppsummering av gruppearbeidet 
Finn B. Jørgensen, Reidar Nordbø, Helge Larsen

• Ferdigstilling bane 
• Pleie hovedsponsorer 
• Fasiliteter/service 
• Medlemsrekruttering 
• Økonomistyring 

Magnus Olsen, Tøger Rygh, Rune Evensen
• Ferdigstille bane, prioritere finpuss, ansvarlighet ift økonomi og 

investeringer. (Ikke nå starte på masse nytt, heller konsolidere og gjøre 
fint det vi har begynt) 

• Fokus på inntekter: Green fee. Bedriftsinntekter. Aktiviteter. Sponsorer. 
• Medlemsutvikling: Fokus på lokale medlemmer. Fra grønt til hvitt kort. 
• Samarbeid med eksterne aktører: Stavanger Turistforening og Fjellstua. 

De som driver i turistnæringen. Kanskje Nasjonal Turistvei og andre 
partnere 

• Økonomistyring 
• Når har vi pro? 

Knut Andreas Andersen, Colin Adams, Roald Tungland
• Turneringer: 1 turnering midt i uka i stedet for å beslaglegge helgene jf 

greenfee-inntekter. F. eks 9 hullsturneringer, med startavgift og 
årspremiering. 

• Instruksjonskvelder: Kan skape utvikling og miljø. Feks på 
ettermiddagen. Fellestreninger med ulike tema 

• Fadderordning for de som tar grønt kort. Følge opp nybegynnere. 
• Kan vi klare å ha kafé mer åpen og skape miljø rundt det. 
• Hvordan gi tilbud til sponsorer, blåturer, skoleklasser osv på formiddag. 

Jf har ikke folk til å instruere. Skal vi evt. betale noen? 

Magne Andersen, Reidar Bjørlo, Tor Inge Jøssang
• Ferdigstille bane. 
• Medlemsrekruttering. Se hva man kan gjøre til å få inngangbilletten 

billigere. F.eks. vurdere fradrag kursavgift. 
• Rangen: Lys under taket og flomlys ute på rangen. Gjerde i enden for å 

fange baller. Flere mål/targets. 
• Kølleskap: F.eks. finansiert av de som ønsker det. (Ikke belaste klubben 

ift forsikring. ) 
• Instruktører/vertskap: Viktig del av å rekruttere medlemmer er å ha 

dyktige instruktører i klubben. Vi er en av få klubber som ikke har pro. 
• Gruppesamling for de som vil satse (elitesatsing). 



Gunnar Havrevold, Tor Reidar Brekke, Roy Børkja
• Ferdigstille bane. Få på plass benker og bossdunker. Hva med å trykke 

baneguide? Bedre merking av banen. 
• Få grupper med frivillige f.eks. pensjonister, oljearbeidere til å drive 

klubben. Eks være vertskap, kreve inn greenfee, course marshals. 
• Legge plan for 18-hullsbane. Ha et mål å strekke oss etter. 
• Miljø: Hvordan lage et miljø ift hjelpe nybegynnere i gang. Hva med å 

leie inn en pro? Medlemskvelder hvor rangen åpen, polletter klar, man 
treffer folk, og drøser. Dette forsvant på forsommeren, men var et 
lokkemiddel ift nybegynnere. De som slutter er folk 

som føler de ikke får det til. Ingen gidder å bruke tid på ting de ikke får til. 
Hva med pro som har gruppetimer. Kan hende vi har krefter lokalt. 
Selge øl og vin på klubbhuset? 

• Internett: Hva med engelsk og tysk tekst. 

Diskusjon
Colin: Ferdigstille bane. Må få det fint og grønt. Må være økonomisk grunnlag for 
det. 
Finn: Lettere å selge produktet når det er ferdig sammenlignet med når anlegget er 
under utbygging. 1. september neste år er det lettere å invitere folk hit. Hva med at 
fjernmedlemmer får green fee i posten. 50 prosent kan kanskje lokkes inn hit. 
Magne A: Og da kommer de ikke alene. 
Colin: Rune, hva er metningspunkt for lån? 
Rune: Kan sikkert få flere mill mer i lån, men dette skal betjenes. Med 250 lokale 
medlemmer kan det komme en dag da fjernmedlemsregimet kan bli utfordret av 
markedet og NGF. 
Colin: Totalmarkedet minker. Flere klubber. Færre fjernmedlemmer rundt. Totalt i 
Norge har medlemstallet for golfspillere gått ned. Mens vi har steget 25 medlemmer 
ift i fjor. 
Finn: Mange punkter her, men jeg ser ikke en plass hvor damegolf eller 
ungdomsarbeid er nevnt. Hvor er det blitt av? Kanskje tenkt som underpunkt? Hva 
gjør vi med de 20 damespillerne? 
Tor Inge: Har ansvaret for Junior- og knøttetreningene alene. Delårsak til at en del 
har falt fra er at de ikke får nok oppfølgning pga det har tatt mye tid å ta i mot nye 
spillere. Når min gruppe har signalisert at flere instruktører bør prioriteres, er det for 
å ivareta juniorene. Og damene. (For øvrig er medlemsrekruttering - herunder 
satsing på damer og juniorer - nevnt av minst to grupper). 
Colin: Damene utgjør halve befolkningen. 
Finn: Hvis ikke tenker damer, så får vi ikke damer heller 
Roy: 2-delt her: Medlemmer og bane er 2 forskjellige ting. Skal vi tenke strategi må 
det planlegges hver for seg. Kanskje derfor det ble lite snakk om damer og juniorer. 
Colin: Vi hadde banekomite som var aktiv fram til august. Har lagt så mye krefter i 
rangebygg og bane at det er derfor... Det falt bort pga alt aktiviteten som vi har lagt 
inn på andre områder. 
Roald: Vi er enig alle at må være bane fin for å selge: Jeg lurer på hva det vil koste 
å fullføre. Er det gjort overslag. 



Tøger: Får se når regnet har regnet ferdig. Noen hundre tusen blir det. Må ha 
investeringsbudsjett til neste år. Ny klipper er forutsetning under ferdigstilling av 
bane. 
Roald: Er det snakk om nye store lån? 
Rune: Alarmerende det Colin kom med om spillemidler. Hvis vi får 900.000 kr 
utbetalt i spillemidler neste år bør vi klare det uten lån. Hvis ikke får utbetalingen, 
må vi sette bremsene på eller ta opp mer lån for å fullføre banen. 
Colin: Hva blir 3 mio på 250 medlemme? Roald: 13-14.000 kroner. 
Finn: Lite lurt å tenke i de baner. Se hva som skjer på Randaberg, hvor 
økonomistyringen kom ut av kontroll. Det er det ikke gjort hos oss. Randaberg 
krevde inn ekstra, det bør vi unngå. 
Rune: 3 mio i lån på anlegget er latterlig lite uansett hvem vi sammenligner med. 
Tøger: Hva koster en pro? Hvor mange timer må til for å kunne forsvare å komme 
inn? 
Finn: Tilby innkvartering for en evt. pro i sommermånedene, svenske / danske? 
Magnus: Kan vi dele på stilling med Preikestolhytta? Golfskole samarbeid med 
videregående? 
Colin: Vi har problemer med å fylle timene til Henning. Ikke nok folk. 
Magnus: Pro er viktig og årsak til at mange har kommet over kneika. 
Tøger: Pro kan kombineres med GreenKeeper. (Magnus vil heller kombinere med 
salg/service) 
Finn: På sikt blir det mer å gjøre med banen enn Magne klarer alene. Vi trenger 
også å tilføre ressurser her. 
Roald: Innhent data fra andre klubber om hvor mye ressurser som brukes på pro? 
Magnus har snakket med Rune => går an å få tak i pro-ressurser på det svenske 
markedet. 
Colin til avslutning: Vi legger ut et referat på nettet med resultat av "workshop". 
Colin tar opp dugnad: Litt for mye gjenbruk av de samme folkene. Hvordan få 
engasjert flere dugnadsressurser? Ta i bruk økonomiske virkemidler, fri greenfee? 
fri medlemskap? 
Finn: Mener dette må være en styresak. 

Colin: Kanskje de som bidrar mye med juniorarbeid etc. skal slippe fellesdugnader? 
Roy: Vi er for få personer. Et regime der mange er fritatt vil gjøre det vanskelig å 
bemanne dugnader. Synliggjøring av dugnadslister vil være positivt. 
Finn: Vanskelig å få folk til å ta ansvar for å styre en gruppe. Dette er vanskeligere 
enn å få folk til å delta. 
Roar: Lettere å være med når det ikke er så forpliktende. Terskel for høy når det 
kreves at en stiller fast eks. en dag i uken. Fungerte godt i år når en kunne stille 
ved anledning. 
Finn: Når så mange er villig til å være med på dugnad, lettere å spørre 
enkeltpersoner om å utføre spesielle oppdrag (eks. brubygging). 
Magnus: Enkelte brenner for spesielle saker. Bør utfordre disse til å ta ansvar for 
sine saker. 
Gunnar: Gruppe med trenerassistenter? 
Colin: Stiller spørsmål til Helge og Finn om hva som kan forbedres med dugnad: 
Helge: Fungert stort sett godt, men enkelte komiteer fungerte ikke godt nok. 
Roy: Positiv erfaring med dugnad i år fordi det har vært godt organisert. Må ha 



strategi og mål. 
Helge: Ble satt mål på siste årsmøtet. Avhengig av at komiteene fungerer. 
Gunnar: Må ha rapportering fra komiteene. 
Colin: Er laget en plan/strategi under Bjørn Olsen. Har mistet litt fokus på grunn av 
prioritering av baneutbygging. 
Gunnar: Rapportering / analyse av ikke oppnådde mål. 
Tøger: Banekomiteen har gjort en svært god jobb. Dette har kanskje gått ut over 
andre ting. 
Tor Reidar: I år har vært svært tunge prosjekter. Banen er kommet så langt at 
ressursene kan benyttes på andre ting. 
Reidar: Dersom vi ikke klarer å få pro, må lokale instruktører få anerkjennelse eller 
økonomisk kompensasjon for sitt arbeide. 
Colin: Pro / instruksjon må være selvfinansierende. 
Tor Reidar: Kan vi inngå samarbeid med andre klubber for å dele pro-kostnader? Vi 
bør kikke på hva andre klubber gjør for å løse dette. 
Roy: Torvestad deler pro med en annen klubb. 
Colin spør om arbeidsplan for driving-range: 
Finn redegjør for dette. 
Colin: Hva med lys i rangen? Vil vi gjøre dette? Dyrt? Trolig driftsutgifter (strøm) er 
viktigste ankepunkt. Krever stor effekt på lyskastere. Bør utredes. 
Magne: Putt på penger for å få lys (automat). Slike løsninger finnes. 
Roy (og Rune): Bør vente til andre ting er fullført... 
Colin: Tror dette er viktig. 
Møtet avsluttet kl. 20:45 
Referenter: Tor Inge og Rune 

Andre ideer og innspill fra Gule lapper:

● Lys  - Driving Range

● 6 Hull treningsbane  - Pitch and Putt

● Bosskorger

● Markedsføring overfor lokale myndigheter og bank


