Ideer og forslag — 2006

1.Hentet fra Klubbens diskusjonsforum
2.Brainstorming pa Hestslice 2005
3.Innspill pd medlemsmeate 1. november 2006

1. Hentet fra Klubbens diskusjonsforum.

http://www.preikestolengolf.no/forum/viewforum.php?f=8
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Skilt som advarer mot hoggorm

Justerte teebokser pa rangen for a kunne trene oppover- /nedover-slag (Kommentar: Litt
vanskelig 4 fa ballen til 4 ligge?)

Tee-boksen til fremtidige hull 6 kan formes som Preikestolen

Leie osteuropeere til raking og sding

Webcams pé driving rangen, etc.

Bredbénd jf bruk av golfbox, webcams etc.

Holde fokus pa legge tilbake oppslatt torv og "hypig" bruk av greengaftel

Pr-fremstet ift turistinformasjon: Har reiselivstoppene i Ryfylke besokt golfbanen ennd?
Legge inn alle turneringene 1 Golfbox, slik at det blir mulig & melde seg pa litt fremover 1 tid
Nye matter og baller pd rangen

Hvordan f3 flere til & stille pa dugnader?

Veketurneringar: Turneringane pa mandag og fredag var eit godt forsek, men eg trur ikkje
desse genererte fellesmiljo. Kva med & ha ein kveld i veka til ein turnering med evt
kontingent kr 50,- som gar til premiar. Felles starttid og litt kaffi/vaflar etterpa. Manads- og
evt arsrsvinnarar, der 8 av 10 resultat var teljande? Ev ogsa bare 9 hol 3/4 eller 2/3 handicap
for sterre interesse og mindre tidsbruk.

Kiosk og smékurs: Er det vanskar med & fa folk til 4 ha ansvar for ei heil helg? Vert det
lettare om ein berre hadde ein av dagane? Kunne ein jo gjort eit forsgk med ein ettermiddag
1 veka der ein evt kombinerte dette med tilbod om litt instruksjon:

Kurs: Pa fredag kl 1700-1800 kunne Nils Terje jobbe med chipping, videoanalyse av
svingen din, kafe open med vaflar...

Golf pa TV: Kanskje det berre er eg som ikkje har Sport'n.. Men hadde det gétt an &
installera dette 1 klubbhuset med utlan av neklar, viss det er mange som meg?

Konsept for skular og offentlege etatar: Dette jobbar de sikkert med, og eg har ikkje
oversikt. Eit marked som etter kvart opnar seg opp er offentleg sektor med storre vekt pa
miljeskapande tiltak - hms. Kanskje litt nedstrippa ekonomisk 1 hegve til privat sektor.
Kommunane har jo tilsette som spelar og som sikkert bidrar her. I hgve til skulane (JUS har
vel noko) kunne ein ogsa laga eit konsept som ikkje kosta all verda. Der kan kanskje eit
samarbeid ogsé laysa ut offentlege midlar?

2. Brainstorming ifm hestslicen 2005

Dette er webmasters notater over ideene som ble kastet fram, bade for junioravdelingen og klubben
som helhet.


http://www.preikestolengolf.no/forum/viewforum.php?f=8

Klubbens motto:
Goy med golf

Virkemidler
for a skape trivsel og legge tilrette for gkt sportslig niva....

Trivsel:
v Texas scramble
Best ball
Sosiale kvelder
Regelkvelder pa hest/vinter
Invitere gront kort-spillere
Fadderordning nye spillere
Transportordning fra Jerpeland for juniorer
Kolleskap 1 "skuret" for juniorer, slik at det gar an & sykle til banen/foreldre slipper a kjore
koller.
v Egne jentegrupper.
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Sportslige virkemidler for at juniorene skal bli best mulig.
v Det skal vaere goy a trene.

Harete méal: Klubben far sin egen pro, f.eks i samarbeid med Strand vgs idrettslinje.

Klubbens turneringer er apne for juniorer. Her larer de etikette og regler av voksne.

Gratis rangeballer (mot & vare hjelpetrener for knettene)

Bedre baser, bedre matter.

Nerspillomride. Flere oppmerkinger pa range. Ny puttegreen. Nytt chippeomréade. Nytt

pitcheomride.

Range med tak, varme og vifte mot mygg.

Lys péa rangen.

v Bedre organisering av junioravdelingen nar det blir flere juniorer: Som Stavanger? (Elite.
Runner-up. Gruppe 1 (hcp), gruppe?2 (gk), jenter, nybegynnere).

v Sportslig leder. Oppmann.
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Annet klubben ber vurdere (ting utover juniorbiten), i uprioritert rekkefoelge:
v Sti til Preikestolhytta ifm hotell med heldrsdrift fra 2008

Prioritert ballrenne for green fee-spillere

Turer 1 klubbregi ala LOP til KvGK, etc.

Alltid oppdatert terminliste

Uttrekking Flaxlodd (hva gikk na denne ideen ut pa igjen?)

Elitegruppe

Hva gjor vi pa Tau?

Utdanning av flere instrukterer.

Utdanning av klubbdommer

Aktivitetsdager.

Golfens dag

Damedag

Sponsoraktiviteter?

Hvordan egke green fee-inntekter?

Hvordan 3 flere arrangement i klubbhus / mer bruk av klubbhus?

Samarbeid med Preikestolen Fjellstue (helarsdrift) ala Utsikten Hotel.

Helikopter-foto av 9-hullsbanen nér hullene er ferdige?

Budsjett for sportslig satsing?
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3. Innspill pa medlemsmete 1. november 2006
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Ferdigstilling bane

Pleie hovedsponsorer

Fasiliteter/service

Medlemsrekruttering

Okonomistyring

Ferdigstille bane, prioritere finpuss, ansvarlighet ift ekonomi og investeringer. (Ikke na
starte pa masse nytt, heller konsolidere og gjere fint det vi har begynt)

Fokus pa inntekter: Green fee. Bedriftsinntekter. Aktiviteter. Sponsorer.
Medlemsutvikling: Fokus pa lokale medlemmer. Fra gront til hvitt kort.

Samarbeid med eksterne akterer: Stavanger Turistforening og Fjellstua. De som driver i
turistnaeringen. Kanskje Nasjonal Turistvei og andre partnere

Okonomistyring

Nar har vi pro?

Turneringer: 1 turnering midt i uka i stedet for a beslaglegge helgene jf green fee-inntekter.
Feks 9 hullsturneringer, med startavgift og drspremiering.

Instruksjonskvelder: Kan skape utvikling og milje. Feks pé ettermiddagen. Fellestreninger
med ulike tema

Fadderordning for de som tar grent kort. Felge opp nybegynnere.

Kan vi klare 4 ha kafe mer dpen og skape miljo rundt det.

Hvordan gi tilbud til sponsorer, blaturer, skoleklasser osv pa formiddag. Jf har ikke folk til &
instruere. Skal vi evt betale noen?

Ferdigstille bane.

Medlemsrekruttering. Se hva man kan gjore til 4 fa inngangbilletten billigere. Feks vurdere
fradrag kursavgift.

Rangen: Lys under taket og flomlys ute pa rangen. Gjerde i enden for & fange baller. Flere
mal/targets.

Kolleskap: Feks finansiert av de som ensker det. (Ikke belaste klubben ift forsikring. )
Instrukterer/vertskap: Viktig del av & rekruttere medlemmer er 4 ha dyktige instrukterer 1
klubben. Vi er en av fé klubber som ikke har pro.

Gruppesamling for de som vil satse (elitesatsing).

Ferdigstille bane. Fé pd plass benker og bossdunker. Hva med & trykke baneguide? Bedre
merking av banen.

Fa grupper med frivillige feks pensjonister, oljearbeidere til & drive klubben. Eks vare
vertskap, kreve inn green fee, course marshals.

Legge plan for 18-hullsbane. Ha et mél a strekke oss etter.

Milje: Hvordan lage et miljo ift hjelpe nybegynnere 1 gang. Hva med 4 leie inn en pro?
Medlemskvelder hvor rangen apen, poletter klar, man treffer folk, og dreser. Dette forsvant
pa forsommeren, men var et lokkemiddel ift nybegynnere. De som slutter er folk som foler
de ikke far det til. Ingen gidder bruke tid pé ting de ikke fér til. Hva med pro som har
gruppetimer. Kan hende vi har krefter lokalt. Selge ol og vin pé klubbhuset?

Internett: Hva med engelsk og tysk tekst.

Hva med at fjernmedlemmer far green fee i posten. 50 prosent kan kanskje lokkes inn hit.
Ny klipper er forutsetning under ferdigstilling av bane.

Hvis vi far 900.000 kr utbetalt i spillemidler neste ar ber vi klare det uten 14n. Hvis ikke far
utbetalingen, ma vi sette bremsene pa eller ta opp mer lan for a fullfore banen.
Medlemslan? 3 mio pa 250 medlemme blir 13-14.000 kroner.

Pro: Hva koster en pro? Hvor mange timer ma til for 4 kunne forsvare 4 komme inn? Tilby
innkvartering for en evt. pro i sommermanedene, svenske / danske? Kan vi dele pa stilling



med Preikestolhytta? Golfskole samarbeid med vidregdende? Vi har problemer med & fylle
timene til Henning. Pro kan kombineres med GreenKeeper. (Magnus vil heller kombinere
med salg/service). Dersom vi ikke klarer & f pro, ma lokale instrukterer fa anerkjennelse
eller skonomisk kompensasjon for sitt arbeide. Pro / instruksjon mé vare selvfinansierende.
Kan vi inngd samarbeid med andre klubber for & dele pro-kostnader? Vi ber kikke pd hva
andre klubber gjor for 4 lose dette. Torvestad deler pro med en annen klubb.
Banemannskaper: Pa sikt blir det mer & gjore med banen enn Magne klarer alene. Vi trenger
ogsa a tilfere ressurser her.

Dugnad: Litt for mye gjenbruk av de samme folkene. Hvordan fa engasjert flere
dugnadsressurser? Ta i bruk ekonomiske virkemidler, fri greenfee? fri medlemskap?
Kanskje de som bidrar mye med juniorarbeid etc. skal slippe fellesdugnader? Vi er for fa
personer. Et regime der mange er fritatt vil gjore det vanskelig & bemanne dugnader.
Synliggjering av dugnadslister vil vare positivt. Vanskelig & fa folk til 4 ta ansvar for 4 styre
en gruppe. Dette er vanskeligere enn 4 fa folk til & delta. Lettere & vaere med nar det ikke er
sa forpliktende. Terskel for hoy nér det kreves at en stiller fast eks. en dag i uken. Fungerte
godt i &r nér en kunne stille ved anledning. Nar s& mange er villig til & veere med pa dugnad,
lettere & sporre enkeltpersoner om & utfere spesielle oppdrag (eks. brubygging).

Prosjekter: Enkelte brenner for spesielle saker. Bor utfordre disse til & ta ansvar for sine
saker.

Positiv erfaring med dugnad i dr fordi det har vaert godt organisert. Ma ha strategi og mal.
Ble satt mél pa siste arsmeotet. Avhengig av at komiteene fungerer. Ma ha rapportering fra
komiteene. Er laget en plan/strategi under Bjorn Olsen. Gunnar: Rapportering / analyse av
ikke oppnédde mal.

Hva med lys 1 rangen? Vil vi gjere dette? Dyrt? Trolig driftsutgifter (strom) er viktigste
ankepunkt. Krever stor effekt pd lyskastere. Bor utredes. Putt pa penger for & f lys
(automat).

Gruppe med trenerassistenter?



